MESA SECT@

RESUMO DA MESA DO 09/06/09

Orde do dia:
1. Aprobacion se procede, das Actas das sesions cel
maio.
2. Negociacion de criterios para reagrupamentos d
primaria.
3. Normas para a adxudicacién de destino pggvisiona urso

Corpo de mestres e Corpo de catedraticos, PES| PTHP

4. Convocatoria de concurso de méritos espeC|fc e tre o persoal funcionario

de carreira do Corpo de mestres~par en réx  ime de comision de
servizos, postos de escolarizacion a de at cion preferente.

5. Resolucion da direccion xeral de R la que (se tablece o procedgmgnto
para o acceso a docencia en divel specialldades nos conseryatoNos

superiores de musica
6. (NOVO) Modificacion da pferta de ci¢lps formativos.
7. Rogos e preguntas. B
Representantes da Admi (On: Sse Manuel Pinal () X&ral de gentrgs e R%
Jose Luis Canosa (Subdifectop xeral de Persoal), efes de |sefvicip (de persoal
primaria e secundaria.

1. Aprébanse as acta

%}/le acjons remitidaspor ANPE.
Wi

N
2. O subdirector xeral presén S a proposta WStracién tal e como se

-

- Agrupamento en educacion infantil: n mero ual ou menor de 18.
- Agrupamento en ¢dycacion primaria ro igual ou menor de 18.
: ero igual ou menor de 15.

ectaron & resolucion definitiva.
deben analizarse polos canles dos que dispofiemos: Xuntas de persoal e

pofiemos 0s motivos da nosa proposta:




- Debe tratarse de MEDIDAS EXCEPCIONAIS non dunha norma de aplicacion xeral,
xa que afecta en maior medida a zonas rurais do interior de Galicia coa
particularidade non sé de despoboamento sendn tameén de dispersion xeografica.

- OS REPETIDORES DEBEN SER CONTABILIZADOS .

- Debe terse en conta a Incorporacion tardia de alumnado ,
inmigrantes e cunhas casuisticas moi particulares.

- Contemplar o alumnado con necesidades educativas es pecifica

- Estudio de matricula en cada centro educativo ante as posib

profesorado, sobre todo, sirva como exemplo, cando fala de entro por
localidade.

- No programa do PP contémplase a reduccién de inda vemos
reflectidas con estas medidas. COMO XA SE NOUTRAS A; DEBE
HABER UNHA NEGOCIACION NAQUE SE T ONTA O DO NOS

PUNTOS ANTERIORES.

Atendendo 6s puntos anteriores, ANP
- El: nimero menor ou igual a 10.
- EP: ndmero menor ou igual a 12.
- Interciclos: numero menorou igual
excepcions non se deben producir

1 sd‘ée de que salvo

e agrupamentos se, non

farisimas

| Na negpciacion de
rofesorado de apoio
lingup taso supora

xustifican a non aplicacion da circular a
a Inspeccion segue a transmitila aos

- Aceptan a estabilidade do prof @ a lifa estan a traballar.

- Non aceptan, en pringjpio, g3tas das OOSS 0 distaren da sua, piden un
acercamento de p ; sQearan e volveran 4 Mesa con novos criterios e
ademais tfagrian o profesorado afectado. (Exiximos que non se pode
dilatar, no t ug-Se faga na mesa do proximo venres 12 de maio e

:r% adxudicacion de destino provisional ¢ urso 2009/10 para o
stres e Corpo de catedraticos, PES, PTFP |, EOIS...




Insistimos no cumprimento do Acordo do 8 de xufio & hora das posibles vacantes.
Coma en anos anteriores seguimos a insistir en que as vacantes tefien que sair cos
perfis ben definidos por parte da Administracién e que sexan REAIS.

Hai que acotar as adscricions funcionais nos centros, xa que non se seguen criterios
obxectivos e igualitarios, depende das direccions dos centros e da Inspeccid
Avisar 0s substitutos que empezaron a traballar recentemente d
cumprimentar a peticion de destinos. (Aceptano)

Estamos dacordo co punto sexto onde se recolle que: o per
Comisién de Concilia debe cubrir a peticion de dest inos co
na mesma orden en que as colocou na solicitude de d
Aprobamos a medida recollida no mesmo punto da
profesorado en expectativa: 1° Mestres coa especialid
nesta, e logo o resto.
Non se deben adxudicar de oficio prazas de PT“4 AL c3
problematica especifica; nin de Francés cando sexa pal
aceptan)

Deberiase ampliar o prazo de 5 dia
selectivo.

al lqué| solicite
idades|iniciais

idigacion| para o
P e '

0sita

SECUNDARIA:
- Hai que ser coherentes

0as\ prazas

ntro.
Hes

mna

RESPOSTA DA ADKINISTRACION
Sempre remiten as propostas. Tratgran de
na medida do posible.

Daran as instruccions oportun
afins (sobre todo en secundaria).
O Acordo esta prese omemno en gde se incrementou 0 numero de prazas
nun millar. Desde e
provisionais.

a |nspeccion para perfilar as vacantes e por defecto as

este ano a excepcion de que os funcionarios definitivos das EOls
adxudicacion provisional xa que as prazas das extensions ainda




4. Convocatoria de concurso de méritos especifico entr
de carreira do Corpo de mestres para cubrir, en réx
servizos, postos de escolarizacion a alumnado de at

A Administracion xustifica esta convocatoria debido a que a ultima foi no ang
que volver a cubrir postos especificos cunha duracion limitada en réxime

servizos. Hai alguna praza a maiores.

ANPE propén que :

A forma de cobertura parécenos acertada ainda que debe fz

Con respecto 6 punto 5 cremos que a C
debe haber subcomisions. (Aceptano )

infantil.

resposta en 6 meses cando se toma
erro)
No anexo I, recoller no punto 1 a espedi
na que se pide un especialistagde AL. (A

No artigo 8° a duracion debe poder ser de 8

Pedimos a supresion do artigo 7° xa que

e o0 persoal funcionario
ime de comision de
encion preferente

omision debe

5. Resolucion da direccié e RH
para o acceso a doc

superiores de musica.

ANPE exixe:

enres 12 de m

ersas especialida

e (
(0N

v

0S.
pu acién .(NON o0 aceptan)

ola que se es

Aieq
iras

Aceptan—que se teflan en conta outros

0S cu rsos, ainda que non sexan
ados con actividades pedagoxicas e

mos que se deba valorar igual (1 punto) o
”. (Acéptano)

aliza, engadindo os dous puntos que faltan na Mesa

aio, na que se tratara ademais o Calendario




